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Så många som möjligt, så länge som
möjligt, i en så bra verksamhet som

möjligt








CERTIFIERAD
STEG 1 
















CERTIFIERAD
STEG 2 
















CERTIFIERAD
STEG 3 


















VARFÖR CERTIFIERA
FÖRENINGEN?
















Utveckling av er föreningsorganisation

Kvalitetssäkring av verksamheten

Stöttning i föreningsfrågor

Rollup som visar att ni arbetar aktivt
med utveckling av er förening





















Uppdaterade och ordning på: stadgar, årsmöte och handlingar,
valberedning, roller i organisationen

Uppdaterad: värdegrund, vision, verksamhetsidé, 

En domaransvarig

Kontakt med RF-SISU och rapporterar folkbildningsverksamhet

Ordning på LOK-stöd och kommunalt bidrag

Genomfört minst två lektioner i Fifty/Fifty

Plan för information om licensförsäkringen inom föreningen

     plan för implementering, handlingsplan för registerutdrag







FÖR ATT BLI STEG 1-CERTIFIERAD
SKA FÖRENINGEN HA



















Aktivt arbete i föreningen med identifierade verksamhetsområden,
samt har tagit fram årshjul med roller. 

Uppdaterade policydokument (eller delar i er befintliga policy): 

Aktiv implementering av värdegrunden, med möten tex

Genomfört hela Fifty/Fifty, samt påbörjat insatserna i             
 handlingsplanen

Licenserat motionsutövare, om föreningen har en pågående
motionsverksamhet

     - Rekryterings- och behållaplan
     - Utbildningsplan (Ledare, domare, organisationsledare)
     - Jämställdhetspolicy
     - Trygg idrottsmiljö med handlingsplan




FÖR ATT BLI STEG 2-CERTIFIERAD
SKA FÖRENINGEN HA
















FÖR ATT BLI STEG 3-CERTIFIERAD
SKA FÖRENINGEN HA

















60/40-fördelning i styrelsen, samt ambition att ha det i valberedningen 

Trygg ekonomi och sund fördelning av resurser 

Uppdaterade policydokument som rör (eller delar i er befintliga policy):

Spelarutvecklingsplan utifrån SIU och andra dokument

Arbete med verktyget Föräldrakoll i föreningen

En överlämningsplan till nya styrelse och- organisationsledare

Plan för att hålla arbetet med alla steg i certifieringen levande, med vem
som gör vad osv 

      - Kommunikation
      - Spelare, ledare, föräldrar
      - Sponsring 
      - Antidopning






PRAKTISKA DETALJER






























Ta kontakt med VIBF om er förening vill
gå in i certifieringsarbetet, för att få
information mm

När ett steg är genomfört stämmer ni av
med VIBF innan ni påbörjar nästa steg

Föreningens RFSISU-konsulent kommer
att vara delaktig i vissa delar

Rollup ges ut när första steget är avklarat
och avstämt med VIBF














